EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 31 DE MARZO DEL 2022

INSTRUCTOR:

ANDREA DEL PILAR SERRANO PARDO

1. Se ejecuto actividades formativas orientadas a la planeacion Pedagdgica, a través del
desarrollo de las competencias del Tecnélogo en Gestion Empresarial
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2. Portafolio del Instructor

Ficha 2341578 Técnico Recursos Humanos Competencia Razonar cuantitativamente
frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos
laborales, sociales y personales.

L L T — g - <8 v -oHER

i e =2 E D@

3. Evaluar el proceso de aprendizaje
Ficha 2341578 Técnico Recursos Humanos

Ficha 2341553 Técnico Asistencia Administrativa
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Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opcines cu singunss

4. Participar en procesos de promocién de los programas de Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de divulgacion tecnoldgica programados por el Centro
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5. Andrea Del Pilar Serrano

Hace un momento © &
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Seguimos en inscripciones!!!{!!, no dejes
pasar esta gran oportunidad, logra tus
suefios con el SENA Vélez, estudice. Ver
mas
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7. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro
de los juicios evaluativos; Creacion de rutas y asociacion de aprendices; Registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacién
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8. Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz.
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9. Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean
asignados para dicho fin.
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11. Las demas que se requieran para el cumplimiento del
contrato y que sean concertadas con la supervision del contrato

Funcién Pablica hace constar que:

ANDREA DEL PILAR SERRANO PARDO




ANDREA DEL PILAR SERRANO PARDO
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ANDREA DEL PILAR SERRANO PARDO
Contratista
C.C. No. 63.437.969 de Vélez

CONTRATO CO1.PCCNTR.3454584 del afio 2022



